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PROFILO AREA COMMERCIALE, LOGISTICA, TECNICA 

Riportiamo nella seguente tabella le caratteristiche che dovrebbero possedere le persone che si propongono 

presso la Nostra azienda per lavorare con Noi: 

Requisito Specifica skill richiesta Propedeutica Preferibile Requisito non 
vincolante/non 

richiesto 
 
Età 

 
20 – 25 anni 

 
 

  

 
Sesso 

 
Maschile 

   

    ✓  
Diploma Tecnico    

 
Laurea 

    
✓  

 
Patente 

 
B 

✓    

 
Background 
scolastico 

 
Indirizzo Tecnico 

  ✓  

 
Esperienza di 
lavoro nel 
settore della 
carrozzeria 

 
 

 ✓   

 
Esperienza di 
lavoro nel 
settore 
dell’edilizia 

 
 

 ✓   

 
Capacità di 
utilizzo del pc 

 
Saper utilizzare il pc con 
competenze sufficienti (pacchetto 
office e propensione ad imparare 
ad utilizzare gestionale aziendale) 

✓    

 
Sicurezza sul 
lavoro 
D.lgs 81/08 

 
Aver fatto ed essere in possesso 
degli attestati di formazione 
generale e specifica 

 ✓   

 
Lingua  

 
Inglese 

  ✓  

 
Caratteristiche 
personali 
richieste 

- Flessibilità/Disponibilità 
- Dinamicità 
- Positività 
- Propensione 

all’apprendimento; 
- Capacità di relazione; 

✓    
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- Propensione per lavori 
manuali; 

 

La mansione richiesta è coinvolgente in quanto la Risorsa si occuperà di un mix di aspetti, di natura logistica, 

tecnica e commerciale, che richiedono flessibilità disponibilità e propensione alla crescita e voglia di 

apprendere. 

La persona dovrà essere didattica ma nel contempo curiosa di imparare. L’approccio dovrà essere di natura 

problem solving e non problem finding. 

DESCRIZIONE DELLA MANSIONE RICHIESTA 

La Risorsa selezionata svilupperà competenze di natura logistica, commerciale e Tecnica. 

✓ LOGISTICA: sarà di supporto all’area commerciale preparando i prodotti in base agli ordini sia per la 

linea edilizia che carrozzeria; 

✓ COMMERCIALE: imparerà a relazionarsi con i Clienti sia all’interno del punto vendita che direttamente 

presso le loro sedi o luoghi di lavoro, per la vendita dei prodotti per la linea carrozzeria ed edilizia; 

✓ TECNICA: imparerà ad utilizzare il tintometro per realizzare i colori richiesti dai Clienti ed imparerà a 

conoscere aspetti tecnici e metodologie di applicazione dei prodotti che vendiamo.  

AREA DI LAVORO 

La Risorsa lavorerà principalmente presso la sede dell’azienda a Rovigo “Area Tosi” via Luigi Einaudi 92 ma 

potrà, con mezzi aziendali, spostarsi principalmente all’interno della provincia di Rovigo. Inizialmente lavorerà 

presso la sede ed in un asse di tempo definito dal percorso di crescita della Risorsa potrà effettuare consegne 

presso i Clienti o svolgere l’attività Tecnica-Commerciale presso gli stessi. 

E’ preferibile che il candidato sia residente a Rovigo. 

ORARIO DI LAVORO 

L’orario di lavoro è il seguente: 8.30 - 12.30 / 14.30 – 18.30. lun-ven   8.30-12.30 sabato 

INQUADRAMENTO 

L’inquadramento sarà definito e rispetterà quanto previsto dal CCNL terziario servizi. 

E’ preferibile che il candidato venga assunto come apprendista. 

SUPPORTO OFFERTO DALL’AZIENDA 

Riportiamo di seguito i supporti che l’azienda offre al profilo selezionato: 

- Addestramento quotidiano in azienda; 

- Formazione mirata alla crescita professionale anche presso le sedi dei nostri fornitori partner; 

Nuovo Colorificio Zagato s.r.l. considera le caratteristiche personali quali la volontà e la propensione 

all’apprendimento prioritarie al cospetto delle caratteristiche tecniche in quanto l’azienda costruisce piani di 
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formazione e percorsi di addestramento su misura che formano le persone portandole a costruire le 

competenze tecniche necessarie alla mansione. 

Si ritiene quindi indispensabile che il soggetto che si candida sia caratterizzato da un mix di fattori umani 

motivazionali prioritari sui fattori tecnici; inevitabile che la completezza dei fattori motivazionali e tecnici 

consente al candidato di partire con un punteggio superiore. 

ITER DI SELEZIONE DEL PROFILO 

Riportiamo di seguito l’iter da rispettare per essere selezionati dall’azienda: 

1. Superamento del colloquio iniziale; 

2. Superamento di un periodo di prova come previsto dal CCNL; 

INSERIMENTO E CONTINUITA’ 

L’inserimento avviene in qualità di apprendista con la logica di fare crescere e valorizzare la Risorsa Umana e 

mantenerla all’interno dell’organico anche dopo il periodo di apprendistato.  

 
 

Profilo redatto da 
Area Risorse Umane 
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